SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGAO N2 2.287 - DE 12 DE SETEMBRO DE 1995

EMENTA: Aprova o V Curso de Especializagao em Teo

ria Antropologica.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no wuso
das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em
cumprimento as decisdes do Egrégio Conselho Superior de Ensino e Pes
quisa, em sessao realizada no dia 12.09.95, e da Colenda Camara de
Assuntos Economico-Financeiros (Parecer ne 128/95), de acordo com a

sessdo plenaria de 16.10.85, promulga a seguinte

R E S O L U ¢ A o:

Art. 12 Fica aprovado o V Curso de Especializagao em Teoria Antropo
logica, de responsabilidade do Departamento de Antropologia,
com o objetivo, dentre outros, esta 52 versao pretende forng
cer ao aluno uma base geral dos contetdos programaticos  das
disciplinas antropoldogicas basicas, que integram a formagaode
professor e pesquisador nessa area de conhecimento; tudo de
conformidade com o constante no anexo, que faz parte integran
te e inseparavel desta Resolugao e com os autos do processo
ne 15.617/95-UFPA.

Art. 22 Esta Resolugao passa a viger a partir da data de sua aprova

gao.

Reitoria da Universidade Federal do Para, 29 de

novembro de 1995.

-
Prof. Dr. MARCOS XIMENES PONTE

eitor

Présidente

do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa



ANEXO DA RESOLUCAO No 2.287/95-CONSEP .02.

. Titulo: V Curso de Especializagao em Teoria Antropologica

1
2. Unidade Responsavel: Departamento de Antropologia
3. Periodo de Realizacgao: 21.08.95 a 28.06.96
4. Selecdao Periodo: 18.07.95 a 20.07.95

Critérios Basicos: Diploma de Graduagao

Entrevista

5. Equipe: Coordenagao e Vice Coordenagao: Profas. Carmem Izabel Ro

drigues, Anaiza Vergolino

Composigao do Colegiado: Profas. Ana Rita Pereira Alves

e Angélica M. Maués-

6. Justificativa e Objetivo do Curso:

Este Curso justifica-se pela inexisténcia de um
curso de graduagao em Antropologia nesta IES, onde a procura & cres
cente principalmente por graduados de areas afins como as de Ciénci
as Sociais, Historia, Geografia, Psicologia, FIlosofia, Direito e
outras, gque buscam aperfeigoar seus conhecimentos na area de antropo
logia e ao mesmo tempo elevar seu nivel académico através da realiza

gao de um curso de Pos-Graduagao "Lato Sensu".

Objetivo:

O Curso objetiva dar continuidade a um programa
de formagao de pessoal iniciado em 1986, pelo Grupo de Trabalho de
Antropologia, executado com absoluto sucesso nas versoes anteriores.
Esta 52 Versao pretende fornecer ao aluno uma base geral dos conteé
dos programaticos das disciplinas antropoldgicas basicas, que  inte
gram a formagao de professor e pesquisador nessa area de conhecimen
to.

7. Verificagao e Aprendizagem :

O sistema de avaliagao do curso se baseara no re
gimento da UFPA e em resolugoes de C.F.E. referentes aos cursos de
pos—-graduagao. Sera considerado aprovado o aluno que preencher os se
guintes requesitos.

1 - Frequéncia minima de 85% a todas as atividades programadas

2 - 0 aluno sera aferido através de provas e/ou trabalhos escri
tos em cada disciplina ministrada

3 - Obtengao de conceitos que satisfagam o minimo requerido para
aprovacao em cursos de pos-graduagao: conceito BOM.

4. Obtiver, no conjunto das disciplinas, um total de 24 créditos,

correspondentes a uma carga horaria total de 360 horas.

.



ANEXO DA RESOLUCAO N2 2.287/95-CONSEP « 03

8.

Financiamento:

Pagamento de horas-aula para 01 Professora Visitante do NAEA
30 horas, no valor de R$2.011,32, incluidos do INSS.

Aquisigao de material de consumo no valor de R$824,50 (formulé
rios continuos, fita para impressora, etc).

Pagamento de hora-aula para 01 professora da UFPA (Anaiza Ver
golino) 30 horas, no valor de R$ 1.676,16, incluindo INSS. Cons
ta o comprovante da impossibilidade da alocagao das respecti

vas horas.

Pagamento de pessoa fisica - Secretaria do Curso no valor de
R$ 1.000,00.
O valor total das despesas é de R$ 5.000,00 (o}

qual, se nao puder ser atendido na integra, devera ser obdecida a or

dem de prioridade acima, segundo a profa. Carmem.
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